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POLITICA INTEGRATA QUALITA’-AMBIENTE-SICUREZZA 
Green Project s.r.l. preso atto della continua evoluzione tecnologica, delle esigenze sempre più attente e puntuali del 
mercato, dei clienti, dell'organizzazione e delle parti interessate, della crescita di sensibilità delle persone e della 
collettività riguardo i temi della qualità, ambiente e sicurezza e sulla base dei rischi preventivamente e periodicamente 
valutati nell'analisi del contesto e dei rischi, considera prioritario: 
- la tutela della salute e della sicurezza sul lavoro, 
- la salvaguardia ambientale, 
- la soddisfazione del cliente. 
Green Project srl ritiene fondamentale operare in un Sistema di Gestione Integrato, seguendo le direttive relative alle 
norme : 
- UNI EN ISO 9001:2015 Sistemi di Gestione per la Qualità 
- UNI EN ISO 14001:2015 Sistemi di Gestione Ambientale 
- UNI EN ISO 45001 :2023 Sistema di gestione della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 
La Direzione, mettendo a disposizione risorse umane, strumentali, ed economiche, si impegna a: 
- perseguire gli obiettivi di miglioramento previsti, come parte integrante della propria attività e come impegno 

strategico rispetto alle finalità più generali dell'azienda; 
- riesaminare periodicamente la Politica e gli Obiettivi, nonché́ i relativi programmi di attuazione e darne adeguata 

visibilità̀ all'interno dell'azienda. Tali obiettivi sono sottoposti a verifiche e audit interni periodici, da parte della 
Direzione, affinché́ il Sistema di Gestione Integrato sia soggetto ad un continuo aggiornamento e miglioramento; 

- fornire informazioni e formazione al personale sulle misure da adottare nell’ambito del cambiamento climatico.  
La Direzione assicura altresì che la politica è: 
- conosciuta attraverso incontri formativi con il personale coinvolto in cui si illustrano gli obiettivi del sistema 

organizzativo; 
- condivisa a tutti i livelli aziendali, dalla direzione, dai dirigenti , dai preposti e dai lavoratori anche attraverso la 

consultazione dei loro rappresentanti; 
- mantenuta attraverso le revisioni dei sistemi di gestione aziendali per un continuo miglioramento degli obiettivi della 

politica aziendale. 
In particolare: 

Per la Qualità Green Project  s.r.l. si 
impegna a: 
- garantire il rispetto dei requisiti 

del cliente e le norme cogenti 
applicabili; 

- mantenere un efficace Sistema 
di Gestione che tenga conto dei 
requisiti della norma UNI EN ISO 
9001:2015; 

- accrescere la soddisfazione e 
fidelizzazione del cliente,  

- ottimizzare i costi ed a migliorare 
l’efficienza interna; 

- accrescere la presenza su 
nuove aree di mercato e a 
consolidare il fatturato sui 
mercati tradizionali; 

- a perseguire il miglioramento 
continuo dei prodotti, dei 
processi operativi, 
dell’organizzazione, della 
professionalità e della cultura, 
nonché attraverso la riduzione 
delle non conformità, la cura 
dell’ambiente e delle risorse, 
dell’immagine aziendale, che 
consentono l’acquisizione di più 
ampie quote di mercato. 

 

Per l’Ambiente Green Project  s.r.l. 
ha da tempo intrapreso un percorso 
verso lo sviluppo sostenibile atto a 
ridurre l’impatto che le attività 
aziendali possono avere sui 
cambiamenti climatici, ponendo tra i 
propri obiettivi primari: 
- la riduzione dei rifiuti utilizzando 

sia materiali riciclati (stracci 
riciclati per la manutenzione in 
officina) sia strumenti elettronici 
per la registrazione dei dati 
( tablet in attività di 
collaudo/magazzino con 
eliminazione di carta per le 
registrazioni ); 

-  promuovere l’uso efficiente delle 
risorse energetiche attraverso 
l’implementazione di tecnologie 
ad alta efficienza energetica 
( fotovoltaico, raffreddamento 
temporizzato su punzonatura, 
sensore di spegnimento luce 
entro q,e,, impianto luci con 
lampade a led per l’illuminazione 
delle aree di lavoro, stazioni 
ricarica auto elettriche)  

- Il contenimento di emissioni 
sonore utilizzando componenti 
specifici (motori elettrici a bassa 
emissione sonora) 

- Il contenimento di emissioni 
nocive utilizzando pitture ad 
acqua per la marcatura. 

Il miglioramento continuo delle 
prestazioni ambientali viene 

Per la Salute e la Sicurezza dei 
lavoratori Green Projet s.r.l pone, tra 
i suoi primari obiettivi, non solo il 
rispetto di tutte le norme di legge 
vigenti ed altri requisiti accettati in 
materia di igiene sicurezza sul 
lavoro, ma anche la riduzione al 
minimo dei rischi per la salute e la 
sicurezza dei lavoratori tramite 
l'adozione di tutte le misure di 
prevenzione, di tipo tecnico, 
organizzativo e procedurale, 
concretamente attuabili. 
In particolare, rientrano nella politica 
di sicurezza e salute i seguenti 
impegni:  
- identificare i pericoli legati alle 

attività̀ e valutarne in anticipo i 
rischi, adottando soluzioni in 
grado di prevenire gli infortuni e 
le patologie professionali e 
comunque minimizzare per 
quanto possibile ed 
economicamente compatibile, le 
loro possibilità̀ di accadimento;  

- ridurre il numero degli infortuni 
adottando opportune iniziative 
ed utilizzando i migliori standard 
tecnici;  

- sensibilizzare tutte le persone 
che lavorano per Green Project 
s.r.l. o per conto di essa, affichè 
siano consapevoli dei pericoli 
per la salute e sicurezza 
connessi alle proprie attività̀ e si 
impegnino ad operare nel 
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raggiunto attraverso l’applicazione di 
un efficace Sistema di Gestione che 
tenga conto dei requisiti della norma 
UNI EN ISO 14001:2015, attraverso: 

 il continuo impegno per 
l’ambiente, mirando sempre 
alla prevenzione 
dell’inquinamento; 

 la formazione, la 
consapevolezza, la 
sensibilizzazione ed il 
coinvolgimento del proprio 
personale, dei fornitori e 
collaboratori e tutte le parti 
interessate rilevanti affinché 
attuino comportamenti 
operativi ecologicamente 
corretti; 

 la realizzazione di prodotti 
rispondenti ai requisiti 
legislativi e sempre più 
compatibili al contesto 
ambientale sulla base dei 
rischi preventivamente e 
periodicamente valutati nell'  
Analisi del Contesto  e delle 
Parti Interessate. 

 

rispetto delle procedure di 
sicurezza, contribuendo al 
miglioramento continuo della 
gestione della sicurezza sul 
lavoro;  

- promuovere e perseguire la 
consultazione e la 
partecipazione dei lavoratori di 
Green Project s.r.l. attraverso la 
promozione e l’implementazione 
di programmi di informazione / 
formazione / addestramento a 
tutti i livelli, al fine di ottimizzare 
il processo di consapevolezza 
delle risorse umane, considerate 
come risorse critiche per lo 
sviluppo aziendale di Green 
Projet s.r.l., e di permettere ai 
lavoratori stessi di svolgere i 
propri compiti in sicurezza 
assumendosene la 
responsabilità̀ in materia di 
Salute e Sicurezza sul lavoro;  

- Assicurare la disponibilità̀ e 
l’idoneità̀ degli equipaggiamenti 
di protezione;  

 

 
La presente politica è diffusa a tutti i dipendenti, a tutto il personale che lavora per Green Project s.r.l. e per conto di essa ed è 

disponibile per il pubblico. 
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